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PREDSTAVENI O. S. LOTOS BRNO

Obcanské sdruzeni o. s. Lotos Brno je nevladni neziskova organizace sdruzujici ¢leny na zakladé
spole¢ného zajmu v souladu s Ustavou a platnymi zakony CR.

Cile cinnosti:

« resocializace

« psychosocidlni rehabilitace

« podporované zaméstnavani

 pomoc zavislym lidem a jejich rodindm
« poradenstvi

« programy pro vefejnost

Registrace:

O. s. Lotos Brno je registrovano Ministerstvem vnitra jako ob¢anské sdruZzeni.
Datum registrace: 22.10. 2003, ¢islo spisu: VS/1-1/55275/03-R

ICO: 266 42 395
DIC: CZ26642395

Bankovni spojeni: Volksbank, a.s., 4200017817/6800

Kontakty:

Obcanské sdruzeni Lotos Brno,
Vystavni 24, 603 00 Brno

Tel: 543 255 383, 739 087 588
e-mail: lotos@lotos-brno.cz
www.lotos-brno.cz

Obcanské sdruzeni Lotos Brno

Kancelaf sdruzeni

Bc. Michaela Zelinkova, feditelka

Dvoréakova 13, 602 00 Brno

Tel: 543 255 383, 739 087 588

e-mail: zelinkova@lotos-brno.cz
kancelar@lotos-brno.cz

Centrum sluzeb socialni prevence
Dvoréakova 13, 602 00 Brno

Tel: 543 255 383, 739 060 350
e-mail: centrum@lotos-brno.cz

Spravni rada:

Bc. Michal Kratochvil (pfedseda)

MUDr. Kvétoslava Vrbova (odborny garant)
Bc. Michaela Zelinkova

Jana Vrbackd

Marie Konec¢na
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Terapeuticka komunita Byt na pul cesty
pro Zeny

Roman Petrzelka, vedouci

Koliskova 5/205, 602 00 Brno

Tel: 543 215 248

e-mail: ro_lotos@magick.cz

Terapeuticka komunita Byt na piil cesty
pro muze

Ing. Radka Kasanovd, vedouci
Stépanska 8/312, 602 00 Brno

Tel: 543 254 824

e-mail: kasanova@lotos-brno.cz

Ekonom sdruzZeni
Ing. Gabriela Musilové

Pripadova a tymova supervize:
Mgr. Tom4$ Prikryl
PaedDr. Vaclav Schmidt

Dozor¢i rada:

Ing. Radka Kasanova
Roman Petrzelka

JUDr. Eva Jungmannova



ORGANIZACNI STRUKTURA

:...sm“.._:; =
10 -M_._uuh oL B
“._._.-..u.unh.-.h M-
Esﬂhtu =l
:.Mm__.._.wrp Bl

 —

$'0
ynadiie]

0
inEdnin]

ddfl
MIGARL

70 pidEasl jugEnEapd)

U BIpRIog

g0

WpeanInid e g

-

ENRUNESIE |3n0EEN

FACRIION JINOPEA

qlaEaRg W Eaag

i

}

}

07} BUED IINOpaA
Ruaddesd juipyiog

“

niuayy

- — -

BpjEagEy IRapes

B

jumand fuiogag

wpws prerag

UHLFEET F 1S

“

URFWoIY PUTA




UVODNI SLOVO

Zase se rok s rokem sesel a my se setkdvame nad fadky vénovanymi nasemu sdruzeni.
Byl to rok mnoha zmén, at jiz se tykaly pracovniho tymu organizace, struktury sluzeb a rozsiteni
nabidky ¢i zkvalitnéni spolupréce s jinymi organizacemi.

Po nékolika letech intenzivni prace na zvySovani kvality nasich sluzeb byla v loniském roce
vysledkem jejich registrace a stabilizace. SdruZzeni registrovalo dvé sluzby, propojené a vzdjemné
se doplnujici. Jedna se o Terapeutickou komunitu Byty na ptl cesty pro muze a Zeny, ktera nabizi
pobytové sluzby a Centrum sluzeb socidlni prevence, které pomaha klientim ambulantni formou
jako sluzba nasledné péce.

Koncept ambulantniho programu, o kterém jsme jiz davno uvazovali, byl rozpracovan
jako soucast Centra sluzeb socialni prevence a nabizi Siroké spektrum poradenskych sluzeb. Vysli
jsme vstiic pozadavkim klientdl a na jejich zdkladé vypracovali dotaznik, ktery pomohl jesté
vice specifikovat budouci podobu ambulantniho programu. V obdobi od ¢ervna do zati probéehl
vyzkum. Vyzkumu se zucastnilo 40 klientd, z toho 20 klientti Terapeutické komunity Byty na
pul cesty, 15 klientii z regionu a 5 osob z fad rodinnych pfislusniki osob zavislych na alkoholu.
Na zaji$téni provozu programu byly podany dvé zadosti o dotaci.

Pro pracovniky o. s. Lotos Brno to byl rok vyzadujici velké nasazeni, trpélivost, vali ptijmout
zmény a nasledné je realizovat. Snazili jsme se na mnoha mistech, at uz se jednalo o prezentace,
prispévky na konferencich, komunitni pldnovani aj., podélit o nase zkusenosti z prace se zavislymi
klienty a prezentovat problém zavislosti na alkoholu jako tézké a chronické choroby. Vniméame,
ze pozornost spolecnosti byla dlouhou dobu vénovana hlavné nelegalnim drogdm a pritom podle
tdajt Statniho zdravotnického dstavu z let 2005 a 2006 az pétina dospélych Cecht rizikové pije
alkohol. Zavislych existuje podle odhadu kolem 200 tisic.

Na zakladé obdobnych vyzkumu vzniklvroce 2003 ojedinély napad, zabyvat se profesionalné
dlouhodobou rehabilitaci osob zavislych na alkoholu. Doposud jsme jedinou organizaci poskytujici
tyto sluzby. Pro Kklienty, ktefi absolvuji protialkoholni pobyt v lé¢ebné, povazujeme néslednou
psychosocialni rehabilitaci za velmi duleZitou soucast névratu do spole¢nosti. Postupné zmény
klienta, mezi které patfi pfijeti sama sebe a své nemoci, zatazeni do pracovniho procesu a ozdraveni
vztaht s rodinou, jsou nezbytné pro Gspé$ny navrat do bézného Zivota.

V roce 2007 ukoncilo fadné dvoulety pobyt Sest klientd, ktefi jsou s nami i nadale
v kontaktu a abstinuji. Jsou diikazem toho, Ze i velmi sloZitou situaci, kdy jim problémy spojené
s pitim alkoholu malem zdevastovaly Zivot, lze ispésné fesit. A pro nas jsou ditkazem toho, Ze nase
prace ma smysl.



SLOVO KLIENTKY

»Poslednich sedm let jsem vlastné neZila. Mezi deseti absolvovanymi protialkoholnimi lécbami
jsem hodné pila, ocitla jsem se tipIné na dné.

Béhem posledni 1é¢by mi doporucili dolécovini v Lotosu. AZ tady jsem se zacala na svou
zdvislost divat o¢ima sttizlivého clovéka. Uvédomuji si, Ze k trvalé abstinenci dojdu jen zménou
zivotniho stylu. A ten se snazim ziskdvat tady, s pomoci terapeutii a dalSich klientek. Vidim, Ze bez
alkoholu Ize vyresit vSechny, i velmi nepfijemné situace. Pro mé byl takovou situaci naptiklad rozvod
manzelstvi, ktery jsem zvlddal dobte hlavné diky mému pobytu tady.

Vetsi dil pobytu v Lotosu mdm jesté pied sebou a pevné véfim, Ze najdu spravnou cestu, kterou
je pro mé spokojeny Zivot, Zivot bez alkoholu.

Kdja, klientka BNPC
(Kéja souhlasi s uvedenim kfestniho jména)



POSLANI O. S. LOTOS BRNO

Posldanim obcanského sdruzeni Lotos Brno je pomdhat lidem se zdvislosti na alkoholu, ktefi se viivem
svého onemocnéni ocitli na okraji spolecnosti, vést samostatny stiizlivy Zivot.

HISTORIE O.S. LOTOS BRNO

Rok 2003

V ftijnu vzniklo ob¢anské sdruzeni Lotos Brno, od listopadu probihalo hledani a ptiprava vhodné
lokality pro poskytovani sluzeb osobam zavislym na alkoholu. Soucasné se pracovalo na strategiich
jak nejlépe predstavit sluzbu klientim.

Rok 2004

V kvétnu nastoupili prvni klienti (muzi) do Bytu na ptl cesty Stépanska. Jiz v cervnu klienti
pracovali pro méstskou ¢ast Brno - stfed. V srpnu se naplnila kapacita prvniho bytu na Stépanské.
V listopadu probéhlo podéni Zadosti o dotaci na JMK.

Rok 2005

V kvétnu probéhla oslava 1. vyro¢i provozu Bytt na pul cesty pro muze. Intenzivné se pracovalo
na pripravach na otevreni Bytu na pil cesty pro Zeny. K tomuto doslo v fijnu. Byt byl zprovoznén
na ulici Koliskova v Brné.

V listopadu byl zahdjen provoz Kancelafe podporovaného zaméstnavani (nyni Centrum sluzeb
socidlni prevence) na ulici Dvorakové 13, financovany z projektu Globélni grant.

Byl schvélen a zacal byt realizovan projekt Phare 2004.

Rok 2006

Stabilizace nabidky sluzeb obou byt a Kanceldfe podporovaného zaméstnavani, véetné poctu
pracovniku.

Od 25.6. 2006 se pracovnici o. s. Lotos Brno pravidelné tcastnili komunitniho planovéani jako
¢lenové pracovni skupiny Spolecensky neptizptsobeni v ramci projektu ,,Zavedeni komunitniho
planovani socidlnich sluzeb a posileni spoluprace NNO na tizemi mésta Brna“

Od cervence probihal projekt financovany z programu Transitions Facility EU - Dluhové
poradenstvi. V zafi byl zahajen projekt Psychosocialni rehabilitace a podpora zaméstnanosti osob
zavislych na alkoholu, ktery je financovan v rdmci Opera¢niho programu Rozvoj lidskych zdroji.
V ftijnu bylo 1. vyro¢i otevieni BNPC - Zeny.

Rédné ukonéili 2 klienti BNPC muZi.

Rok 2007

Od zacatku roku se konaly tzv. vyjezdové seminafe v ramci projektu Dluhové poradenstvi, které
byly zuc¢astnénymi klienty i pracovniky velmi kladné hodnoceny. Béhem celého roku byl uspésné
realizovan a monitorovan projekt Psychosocidlni rehabilitace a podpora zaméstnanosti osob
zévislych na alkoholu, ktery bude ukoncen v ¢ervnu roku 2008. V zati probéhlo pfijeti Komunitniho
planu mésta Brna, na némz se podilelo i o. s. Lotos Brno.

Také probihala prace na doplnéni a stabilizaci nové podoby Standard, které se ucastnil cely tym
pracovnikd. Na zacatku zafi byla udélena registrace sluzbam. Byty na ptil cesty jsou v registru jako
terapeuticka komunita a Centrum sluzeb socialni prevence jako sluzby nasledné péce ambulantni
formou. V fijnu probéhl Den otevienych dveii v TK BNPC pro muze.

Rédné ukonéili 4 klienti TK BNPC pro muze a 2 klientky TK BNPC pro Zeny.
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SLUZBY O. S. LOTOS BRNO
I. Terapeuticka komunita Byt na pul cesty - Zeny

Provozni vedouci: Roman Petrzelka
Odborny vedouci: Mgr. Matéj Cerny
Terapeuti: PhDr. Radka Kunova, Jaroslav Polak, Mgr. Klara Kolofikova, Mgr. Lenka Jenikovska

V z4ri 2007 jsme obdrzeli registraci nasich sluzeb a Byt na pil cesty - Zeny byl spolu s Byty
na pul cesty - muzi zarazen jako terapeutickd komunita (TK BNPC).
V fijnu 2007 jsme oslavili druhé vyro¢i otevieni Bytu na pul cesty pro Zenskou klientelu starsi
osmnacti let (v roce 2007 byly klientky ve véku mezi 23. a 53. lety). Pobyt v zafizeni je dobrovolny,
minimalni délka pobytu je uréena na jeden rok, maximalni pak na dva roky. Byt se naléza nedaleko
centra mésta, na ulici Koliskova 5, Brno. Kapacita bytu je Sest osob. V roce 2007 se nam podaftilo
kapacitu bytu naplnit. Ke konci roku 2007 byl tedy byt plné obsazen.

Soucasti resocializa¢niho pobytu je mimo stanoveny fad, definovany Vnitinim fidem TK
BNPC Zeny, skupinova a individudlni terapie. Pfi skupinové terapii vyuzivime predevsim postupy
tzv. Modelu rustu. V rdmci individudlnich terapeutickych pldnii pouzivaji terapeuti predevsim
postupy psychosocidlni rehabilitace, ale i dal$i - v zavislosti na svém vzdélani a absolvovaném
vycviku. Mimo terapeutické skupiny probihaly i skupiny edukacni vedené odbornym garantem TK
BNPC.

Déle jsme ve spolupraci s pracovniky Centra sluzeb socidlni prevence v TK BNPC
realizovali pravidelné Job kluby zaméfené na problematiku zaméstnanosti. Klientky TK BNPC se
dale pravidelné ucastni setkani svépomocné skupiny Anonymnich alkoholiki v Brné a v pripadé
potieby spolupracuji s externimi odborniky (psycholog, psychiatr, sdruzeni Anabell, Celsus aj.).
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Béhem roku 2007 spolupracovaly klientky na dopracovani Standardd kvality socidlni
péce, pti distribuci Svépomocné prirucky pro osoby zavislé na alkoholu a patologickém hracstvi
(problematika dluhtt) a poskytly vstupni informace pro planované otevieni ambulantniho programu
o.s. Lotos Brno (prostfednictvim dotaznikového Setfenti).

Klientky, které fadné ukon¢ily pobyt v TK BNPC a maji zdjem, se i nadale Gcastni nékterych
skupinovych aktivit a je jim k dispozici jejich individudlni odborny pracovnik.

O chod zafizeni se staraji celkem ¢tyfi pracovnici, mezi nimiz je rozdéleno 1,8 pracovniho
tivazku. Terapeuti TK BNPC - Zeny se v zajmu kvalitni péce o klientky dale vzdélavaji. V roce 2007
absolvovali ¢i zahdjili tato odbornd skoleni a vycviky:

o zvladani obtiznych situaci s klientem

. multidisciplinarni kurz

o vycvik v odborné - ptipadové supervizi

o vycvik v Gestalt terapii
Jeden zaméstnanec uspésné ukoncil devaty semestr studia jednooborové psychologie na MU Brno,
jeden zahdjil studium andragogiky na UP Olomouc.

V roce 2008 bychom radi udrzeli plnou obloznost a do resocializa¢niho programu zapojili
rodiny vétsiho poctu klientek.

II. Terapeutickd komunita Byt na pil cesty - muzi

Provozni vedouci: Ing. Radka Kasanova

Odborna vedouci: MUDr. Kvétoslava Vrbova

Terapeuti: Mgr. Lenka Jenikovskd, PhDr. Radomira Kunovd, Ing. Bretislav Passinger,
Roland Zuber

Technickohospodarsky pracovnik: Ladislav Kadlec

Byt na pul cesty — muzi uspé$né funguje jiz ctvrty rok (od zari 2007 pod oznacenim
Terapeutickd komunita Byty na pil cesty — dale TK BNPC). Pobyt v TK BNPC je dobrovolny,
minimalni délka pobytu klienta je jeden rok, maximalni dva roky.

TK Byty na pil cesty se nachdzeji v centru mésta — jsou to dva mezonetové byty na ul. Stépénskd
8, jejichz celkovd kapacita je 14 klientii. Umisténi byt je vyhodné z hlediska moZnosti kazdodenni
konfrontace klientii s béznym Zzivotem a verejnosti.

Béhem roku 2007 doslo ke zméné v obsazeni pracovniho tymu. Dva terapeuti
a technickohospodarsky pracovnik ukonili pracovni pomér. Od prosince bylo misto terapeuta
nahrazeno odbornou pracovnici. Klientim se vénovalo 5 terapeuti na 3,5 pracovniho uvazku.
Terapeutické skupiny zacaly probihat pod vedenim vice odbornych pracovniki. Za odbornou
stranku zafizeni odpovidd odborna vedouci, o bézny chod pak provozni vedouci, pri¢emz jejich
kompetence jsou presné rozdéleny.

Pfimad préce s klienty probiha v podobé skupinové a individudlni terapie. Také v podobé
volnocasovych aktivit, jejichZz smyslem je vhodné vyuzivani volného casu, dovednost relaxace
a zapojovani se do bézného Zivota.

V z4jmu klientti probihd vzdjemnd spoluprace terapeutii a pracovnic Centra sluzeb
socialni prevence o. s. Lotos Brno. Jednou mési¢né probihaji pfimo v TK BNPC Job kluby,
na kterych jsou probirdna témata souvisejici predevsim s oblasti ziskani a udrZeni si zaméstnani
a dluhovou problematikou. V§ichni terapeuti se pribézné vzdélavaji na kurzech, kde ziskavaji nové
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znalosti a dovednosti vhodné pfi praci s klienty se zavislosti (Zptisoby zvladani obtiznych situaci
pri spolupraci s klientem, Motiva¢ni rozhovory, apod,). Dva pracovnici ukon¢ili Multidisciplindrni
kurz zaméfeny na prevenci, 1é¢bu a redukei $kod zneuzivani navykovych latek. Dva terapeuti byli
ptijati do dlouhodobého terapeutického vycviku. Jedna pracovnice absolvovala tydenni stz na
protialkoholnim oddéleni v PL Kroméfiz. VSichni pracovnici absolvovali kurz Telefonické krizové
intervence.

Soucasti interniho vzdélavani tymu je pribézné absolvovani semindfe o zavislosti na alkoholu,
a také pravidelna interzivni setkani celého tymu.

Byt pro muze (Den otevienych dvefi)

Den otevienych dveri

Dne 10.10. 2007 byl uskute¢nén Den otevienych dvefiv prostordch bytu na Stépanské pti ptileZitosti
vyroc¢i TK BNPC. Zicastnilo se jej cca 40 osob, prevazné z brnénskych organizaci, ale cestu si nasli
naptiklad i pracovnici z PL v Krométizi. Navstévnici méli moznost dozvédét se o vzniku Lotosu
a jeho fungovani a také mohli navstivit druhy byt na ptl cesty pro zeny spole¢né s vykladem o jeho
fungovani. Publicité nasich projektii byla vénovéna informacéni nasténka a povidani o financovani
0. s. Lotos Brno.




Statistika klienta TIK BNPC za rok 2007

Chceme-li zhodnotit rok 2007 z pohledu obsazenosti bytt a vyuziti sluzeb, musime
ptihlédnout k tomu, Ze nade sluzba byla dvouletd. Od roku 2007 existuje moznost ro¢niho pobytu,
ktera byla klienty pozadovana. Vzhledem k pomérné kratké dobé fungovani sdruzeni proto teprve
nedéavno zacali sluzbu ukonéovat prvni uspésni klienti. V roce 2006 nasi sluzbu uspésné ukoncili
2 Kklienti, v roce 2007 to bylo jiz 6 klienti. O 5 klientech vime, Ze i nadale abstinuji. Statistika roku
2007 ukazuje, Ze jsme méli celkem 43 klienti a klientek. Z toho 16 klientii pokracovalo z minulych
let a 27 klientti v tomto roce nastoupilo pobyt. Podrobnéjsi statistiku rozdélenou na muZe a zenu
ukazuje nasledujici tabulka.

Statistika klient® za rok 2007

Muzi Zeny Celkem
nastoupili vr. 2007 18 9 27
pokracuji zr. 2005 a 2006 11 5 16
ukonéili vr. 2007 16 10 26
radné 4 2 6
ztoho TN
predcasné 12 8 20

Pro sledovani a porovnavani poctu klientd v TK BNPC vyuzivame prepocteny pocet
klientd, ktery je znazornén nasledujicimi grafy. Prvni graf znazornuje obsazenost byt na bytech
pro muze. Celkova kapacita na bytech je 14 osob. Této hodnoty se nam v minulém roce dosahnout
nepodarilo, ale muzeme fici, Ze se ndm postupné podarilo pocet klientt tomuto idealnimu stavu
priblizit. K datu 31.12. 2007 jsme méli na bytech 13 osob. Vyvoj v ramci roku pak zndzornuje graf.

Obsazenost bytd - muZi
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Druhy graf ukazuje obsazenost bytu pro Zeny. Pro Zenskou klientelu mdme jeden byt
s celkovou kapacitou 6 osob. Zjem o tuto sluzbu je velmi kolisavy, nebot neumoznujeme lé¢bu Zen
s détmi. Z tohoto diivodu Zeny — matky velmi zvazuji, zda absolvovat az dvouletou lé¢bu a nebo
byt s rodinou.
Na bytech pro Zeny se ndm také nepodatilo dosdhnout prepocétené plné kapacity, ale praxe nim
ukazala, Ze optimalni obsazeni je 5 Zen. Béhem roku dvé Zeny uspésné ukondily 1écbu, coZ je
na grafu zndzornéno velkym propadem. Graf také znazoriuje del$i dobu nutnou k nalezeni nové
Kklientky.

Obsazenost bytu - Zeny
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III. Sluzby nasledné péce - Centrum sluzeb socialni prevence

Vedouci: Mgr. Pavlina Smékalova
Socialni pracovnik: Mgr. Lenka Jenikovskd, Bc. Martina Cejnkova
Odborny pravni poradce: JUDr. Kamil Mattes

V roce 2007 poskytovalo sluzby Centrum sluzeb socidlni prevence, které bylo zaloZeno
v roce 2005 pavodné jako Kanceldf podporovaného zameéstnavani. Postupem casu se vSak
ukdzalo, ze rozsah sluzeb, které klienti se zavislosti na alkoholu potfebuji, je mnohem Sirsi,
a praveé veétsi Sifi poskytovanych sluzeb lépe odpovida i novy nazev, ktery jsme zacali pouzivat
od brezna 2007. Centrum sluzeb socidlni prevence (déle jen Centrum) sidli v centru Brna,
na Dvoréakové ulici 13.

Sluzby Centra jsou urceny lidem se zavislosti na alkoholu a lidem, ktefi vedou rizikovy
zpusob Zivota nebo jsou jim ohroZeni, kteti si z jakéhokoliv ditvodu obtizné hledaji zaméstnani,
popft. potiebuji pomoc v jinych oblastech, jako je naptiklad zmapovani dluhd a jejich reSeni,
komunikace s vériteli, s irady apod.

Poslanim Centraje poskytovanisiroké nabidkysocidlnichsluzebambulantniho charakteru,
zejména pomoc klienttim ptihleddni a udrzeni zaméstndni, ale také ptizvySovanijejich schopnosti
a dovednosti na trhu prace, a tim jejich orientace na trhu préce a v pracovnépravnich vztazich.
Soucasti poskytovanych sluzeb je mimo jiné zvySovani pocitacové gramotnosti, komunikaénich



dovednosti, praktickych pracovnich dovednosti. Snazime se také posilovat schopnosti klientt
pohybovat se mimo nelegalni zdroje prace ¢i naucit se lépe komunikovat s tfady ¢i institucemi,
jako jsou urady prace, spravy socidlniho zabezpedeni, proba¢ni a media¢ni sluzba apod.

Velmi dtilezitou soucésti sluzeb Centra je dluhové poradenstvi, tj. podpora a pomoc pri
feSeni dluht, zmapovani vSech dluhd, prace na zvladani racionalniho hospodareni, vytvoreni
finan¢niho planu a jeho dodrzeni, naplanovani redlného reSeni dluhové situace a iniciace téchto
feeni. Pracovnici Centra se také snazi klientim v této oblasti poskytovat aktudlni informace,
zlepSovat jejich orientaci, informovat je o moznych rizicich, kterd s dluhy souvisi apod. Od
podzimu 2006 je soucasti sluzeb Centra také odborné pravni poradenstvi poskytované externim
odbornikem-pravnikem, kterého se ke spolupraci podatilo ziskat jako dobrovolnika. Po cely rok
2007 pak spoluprace s pravnim poradcem uspésné fungovala na dobrovolnickém zakladé, tj.
bez naroku na finan¢ni odménu. Klienti méli o pravni poradenstvi velky zdjem, méli moZnost
s timto odbornikem bezplatné fesit své pravni zélezitosti, popt. vyuzit jeho pomoc pti feseni
pravnich sport, zpracovani pravnich rozbort, vypracovani zadosti, odvolani ¢i kontaktovani
soudd, advokatd, exekutorti a dalsich instituci. Konzultace s pravnim poradcem u klientt
prispély k vyteSeni nékterych dlouhodobych, vleklych pravnich problémi a spori, pomohly jim
1épe komunikovat se soudy a dal$imi institucemi, a tim ¢asto vyrazné zlepsily kvalitu jejich Zivota
a zvysily jejich odhodlani k udrzeni abstinence.

V zati roku 2007 se nam také podarilo uspésné se zapojit do procesu registraci socidlnich
sluzeb a zaregistrovat sluzbu nasledné péce, kterd je v pripadé Centra poskytovana ambulantné.
Veskeré sluzby Centra jsou poskytovany bezplatné.

Centrum nabizi zejména tyto sluzby

o podporu pti vybéru a hleddni vhodného pracovniho mista a pomoc s orientaci na trhu
prace

o profesni poradenstvi

o nacvik dovednosti prospésnych pti hleddni zaméstnani (sepsani Zivotopisu, pouzivani
PC a internetu, komunika¢ni dovednosti atd.)

« socialni a pracovnépravni poradenstvi

o odborné pravni poradenstvi

o dluhové poradenstvi (pomoc pri feSeni dluht zejména na socidlnim a zdravotnim
pojisténi, sestaveni finan¢niho pldnu a jeho realizace, kontaktovani véfiteli, sestavovani
splatkovych kalendara apod.)

e pomoc s vytizovanim dokumentd potfebnych pfi nastupu do zaméstnani

« zprostfedkovani kontaktil na dalsi instituce a jejich sluzby (arady préce, 1ékare, poradny,
kontaktni centra aj.)

o vyhledavani dal$ich moznosti ke zvyseni ¢i roz$ifeni kvalifikace

o moznost bezplatné vyuzivat PC a internet

Sluzby Centra jsou urceny lidem:
- starSim 18 let
- s onemocnénim zavislosti na alkoholu
- se statni pfislusnosti CR
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Pro klienty z TK BNPC Centrum organizuje také pravidelné mésicni interaktivni besedy
na témata z oblasti zaméstnanosti, pracovné-pravnich vztaht a dluhové problematiky (tzv. Job
Kluby), které maji prispivat zejména k lepsi informovanosti, a také ke zvy$ovani kompetenci
klientti na trhu prace i v bézném Zivoté.

V pribéhu roku 2007 vyuzivali sluzeb Centra jak klienti z TK BNPC, tak také klienti
mimo byty - z psychiatrickych lé¢eben, ambulanci psychiatrii a psychologt, klienti jinych
organizaci pracujicich s podobnou cilovou skupinou, popt. i klienti pfimo ,,z ulice®
Sluzeb Centra vyuZilo v pribéhu roku 2007 celkem 25 klienti/klientek z bytt a 15 klientd mimo
byty.

Kromé poskytovani sluzeb klientim se Centrum snazi také navazovat kontakty
a spolupracovat s dal$imi organizacemi a institucemi, zejména s psychiatrickymi 1é¢ebnami,
lékati a dal$imi odborniky nejen v ramci regionu, ale v réamci celé CR. Témito aktivitami
se pracovnici Centra snazi naplnovat dalsi z cilt své ¢innosti, kterym je postupnd zména postoje
spole¢nosti k osobam, které v Zivoté potkal problém s alkoholem tak, aby tento postoj reflektoval
skute¢nost, Ze alkoholismus je nemoc, nikoli vada charakteru.

POLOHA KANCELARE CENTRA SOCIALNIi PREVENCE
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PROJEKTY V ROCE 2007

I.  Psychosocialni rehabilitace a podpora zaméstnanosti osob zavislych
na alkoholu

Financovano z programu: Opera¢ni program Rozvoj lidskych zdroju, opatfeni 3.2.1
Poskytovatel: MPSV

Doba realizace projektu: 1. 9. 2006 - 30. 6. 2008

Na realizaci projektu se podileli: Bc. Michaela Zelinkovd, MUDr. Kvétoslava Vrbova,
Ing. Radka Kasanova, Mgr. Lenka Jenikovska, PhDr. Radomira Kunova, Ing. Bretislav Passinger,
Roland Zuber, Roman Petrzelka, Mgr. Matéj Cern}'f, Jaroslav Polak, Mgr. Klara Kolofikova,
Mgr. Pavlina Smékalovd, Bc. Martina Cejnkovd, JUDr. Kamil Mattes, Marie Konecnd,
Ladislav Kadlec, Mgr. Katetina Skiivanova, Mgr. Petra Smékalova

Hlavnim cilem projektu je rozsifeni kapacity o.s. Lotos Brno o kvalifikovanou, specifickou
a dostate¢né intenzivni pomoc osobdm zavislym na alkoholu, jakozto skupiné ohrozené socialni
exkluzi z divodu dlouhodobé zdravotni komplikace a nepriznivé socidlni situace, pfi reintegraci
na trh préace a do spole¢nosti.

Cile projektu zajistuje tym odborniki, ktery se vzdélava a rozviji v souladu s dynamikou potiteb
a cila projektu, snahou je poskytnout pracovnikim organizace pfiméfené vzdélani v oblastech,
které jsou dulezité pro dobré fungovani organizace. Jde o kontinudlni vzdélavaci program
s tématikou uplatnovani Standardi kvality socidlnich sluzeb a déle o zajiSténi externi supervize
organizace a pracovnfho tymu. V roce 2007 se v ramci projektu vyskolili pracovnici o. s.
Lotos Brno, ktefi se ucastnili kurzu, $koleni a vycvikd, které prispivaji k prohloubeni znalosti
a dovednosti v oblasti terapeutické prace, ale i ke zkvalitnéni na poli manazerském. V ramci
projektu probihala intenzivni prace na dopracovani Standard kvality socidlnich sluzeb. Pravidelné
probihala pripadova a tymové supervize.

Schéma projektu Psychosocialni rehabilitace a podpora zaméstnanosti osob zévishych
na alkoholu
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Sdruzeni bylo v ramci projektu aktivné zapojeno do Komunitniho planovani v mésté Brné.
Na schuzky skupiny ,,Spolecensky nepfizptisobeni“ dochazely pravidelné 2 odborné pracovnice.
Komunitni planovani bylo zakon¢eno konferenci a ptijetim komunitniho planu.

Odborni pracovnici se podileli na vytvareni vnitfnich pravidel v souladu se Standardy
socialni péce. Prace byla a stile je pomérné intenzivni a naro¢nd. Pracovnici absolvovali také
planované seminare na toto téma. Implementace Standardd je nutnd vzhledem k pozadavkim
nového zakona o socidlnich sluzbach a da se fici, ze nejdtilezitéjsi informace a postupy nasi prace
jsou ve Standardech o.s. Lotos Brno podrobné a prehledné popsany. V prvnim pololeti roku 2007
probihaly ¢innosti smétujici k registracim nasich sluzeb.

Byla zahdjena sluzba Krizovy telefon pro klienty bytt. Pracovnici absolvovali seminaf
o telefonické krizové intervenci a poskytuji sluzbu nepretrzité.

Diky projektu jsme mohli odvést velky podil prace na publicité nasich sluzeb a projektu
samotného. Probéhly prezentace ve spolupracujicich organizacich: Dne 20. 2. 2007 probéhla
rozsahld propagace sluzeb o. s. Lotos Brno v PL Opava (zacastnili se 3 pracovnici). V dalsich
prezentacich se osvédcilo zapojeni klientt, kteti dokazi popsat sluzby z vlastniho praktického
pohledu a proto dokazi motivovat nové klienty - 26. 4. 2007 v PL Jihlava (zucastnili se 2 pracovnici
0. s. Lotos Brno spole¢né s 1 klientem BNPC) a 21. 6. 2007 v PL Bohnice, které se zucastnili
2 pracovnici o. s. Lotos Brno spole¢né s 2 klientkami BNPC. Celkem pti prezentacich bylo osloveno
cca 200 potenciondlnich klientd, ale také odborniki — 1ékait, psychologu. Prezentace byly uspésné
a také na jejich zakladé se nam hldsi zajemci.

Sluzby nabizené o. s. Lotos Brno byly také prezentovany na IV. mezinarodni konferenci
o drogové problematice porddané Sdruzenim Podané ruce ve dnech 23. - 24. 4. 2007, kde méla
pracovnice o. s. Lotos Brno prispévek. Podobné na celostatni konferenci Pres vrcholky nemozného
v Usti nad Labem 25. 9. 2007, které se zti¢astnily 2 pracovnice o. s. Lotos Brno. Snahou bylo
predstavit nabidku nasich sluzeb $iroké odborné verejnosti.

Dulezitym aspektem projektu jsou zkuSenosti nasi organizace s definovanymi cilovymi
skupinami, dlouhodobé kontakty se $koliteli a s osobami, které se problematikou téchto skupin
zabyvaji a mohou k projektu prispét svymi znalostmi a zkuSenostmi. Projekt predstavuje princip
redenti situace v cilové skupiné, ktery je platny a upottebitelny také v dalsich regionech.

II. Podpora zaméstnavani osob se zavislosti na alkoholu

Financovano z programu: Globélni grant realizovany v ramci OP RLZ
Poskytovatel: NROS

Doba realizace projektu: 1. 9. 2005 — 31. 1. 2007

Na realizaci projektu se podilely: Mgr. Pavlina Smékalovd, Mgr. Lenka Jenikovska

Tento projekt byl jednim z prvnich evropskych projektt naseho sdruzeni. Byl napsan
v ramci prvni vyzvy Globélnich grantd.
Projekt byl zaméfen prevazné na vybudovani Kanceldie podporovaného zaméstndvdini, nyni
Centra sluZzeb socialni prevence. Cilem tohoto, budeme jiz pouzivat Centra, bylo: ziskani a rozvoj
schopnosti a dovednosti a také zvySovani miry samostatnosti klientt tak, aby byli schopni uplatnit
se na otevreném trhu prace a naslednd pomoc pfi ziskdni zaméstnani odpovidajicim jejich pfanim
a schopnostem. Tento cil plati dodnes, ale sluzby Centra byly vice rozsifeny.
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Projekt byl koncipovan tak, aby vznik Centra zajistil od prvopocatku. Proto jednou
z aktivit bylo vytvoreni tymu pracovnika a jejich proskoleni v oblasti problematiky zavislosti a také
ve zptisobu prace psychosocialni rehabilitace. Tym byl tvofen dvojici pracovnikd, ktefi chod centra
zajistovali.

Dalsi aktivitou projektu bylo konani Job Klubi, které klienty seznamuji s pravy a povinnostmi
vyplyvajicimi z pracovné-pravni oblasti. Na téchto setkanich je mozné fesit i problémy pracovnikii.
Toto feseni je vsak omezeno na skute¢nost, Ze Job Kluby probihaji formou skupiny a proto se musi

jednat o problém, o kterém je mozno jednat ve skupiné. Ostatni problémy se fesi v Centru.

Projekt ndm také pomohl v oblasti teambuildingu a tvorbé Standardd kvality socialnich
sluzeb. M¢li jsme mozZnost uskute¢nit tfi vikendové setkani pro pracovniky, na kterych se nejen tym
seznamoval a upevinovali se vztahy, ale také byly tvoreny standardy.

Po zabéhnuti Centra se ukazalo, Ze je potfeba zménit informaéni materialy. Jednalo se hlavné
o letaky, ale zaroven probéhlo zavedeni nového loga organizace a proto byla zména vsech material
vice nez nutna. K této zméné doslo v lednu roku 2007 a na jeji financovani projekt také prispél.
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Po dobu svého trvani také projekt hradil supervizni setkdni tymu, coz vedlo k lepsi efektivité
prace s klienty a také prace v tymu.

Nedilnou soucasti prace s nasimi klienty se také stalo vzdélavani klientii v oblasti prace
s PC a na internetu a také odborné pravni poradenstvi, které je u nds poskytovano od fijna 2006.

Tento projekt byl v roce 2007 uspésné ukoncen i vydctovan, ale sluzby Centra pokracuji
i nadale. Vice se o nich doctete u popisu sluzeb Centra sluzeb socidlni prevence.
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III. Profesionalni finan¢ni zdzemi o.s. Lotos Brno

Financovano z programu: Globdlni grant realizovany v ramci OP RLZ
Poskytovatel: NROS

Doba realizace projektu: 02. 7. 2007 - 30. 5. 2008

Na realizaci projektu se podileli: Ing. Gabriela Musilovd, Erika Bartinkova

Tento projekt byl napsan v ramci tfeti vyzvy Globalnich grantt, kterd méla specifické
pozadavky na obsah projektu. Tato vyzva byla zamérena na zlepseni financniho fizeni v neziskovych
organizacich. Zastdvaime nézor, Ze je vidy co vylepSovat a proto jsme se rozhodli projekt podat.
V rdmci projektu jsme se zaméfili nejen na kontrolu prostfednictvim dvou auditd, ale rozhodli
jsme se také dopracovat Standardy o. s. Lotos Brno a vyskolit pracovniky.

Projekt byl zahajen v ¢ervenci obsazenim mist vedouciho projektu a finanéniho manazera.
Vzhledem k tomu, Ze byl celkovy tivazek obou pozic niz$i nez 1, byla na tyto pozice obsazena jedna
osoba. Na zikladé projektu, jsme také zacali vybavovat pracovi§té financniho manazera.

Soubéznésvybavovanimkanceldfejsmeosloviliauditoryavybralijednoho,kterynamprovedl
v mésici ffjnu pocate¢ni audit. Tento pocatecni audit byl zaméfen na kontrolu let 2005 a 2006 a mél
odhalit slaba mista nasi organizace nejen vietnictvi, ale také ve finanénim fizeni. Audit kontroloval,
zda na sebe navazuji ucetni zustatky jednotlivych let a zda jsou zpracovany postupy ucetnictvi
a postupy prace v organizaci. Vysledkem auditu byl audit bez vyhrad. Byli jsme v§ak upozornéni,
Ze je tfeba dopracovat vnitfni predpisy, které byly netplné.
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Zacali jsme tedy s dpravami vnitfnich predpist i standardd, aby bylo vSe v dokonalém
souladu.

Jak bylo vy$e zminéno, projekt byl zaméfen také na vzdélavani. Tohoto vzdéldvdni
se zhc¢astnil finanéni manazer, feditelka organizace a ucetni. Vzdélavaci kurzy byly vybirany
s prihlédnutim k pozadavku zlepseni komunikace mezi vedenim a finan¢nim pracovnikem a také
ke zlepseni dovednosti vedouciho pracovnika i finanéniho manazera.

V ramci projektu byla absolvovana tato skolent:
. planovani pomoci Cash Flow managementu
o vedenilidi
«  financovani NNO
«  samofinancovani NO
. asertivita v pracovni praxi.

Nase sdruzeni také Skolilo své zaméstnance v oblasti financovani o.s. Lotos Brno.
Zaméstnanci méli moznost na tomto skoleni ziskat informace o financovani naseho sdruzeni
a o pldnech a vyhlidkdch na pristi rok. Toto $koleni bylo pracovniky velmi chvaleno. O uspéchu
vypovida i spousta doplnujicich otazek, které byly v ramci skoleni poklddany zaméstnanci sdruzeni.

V3ichni pracovnici se také zucastnuji pravidelnych pFipadovych supervizi, které jsou hrazeny
ze zdroji projektu. Tyto supervize jsou velmi prospésné pro cely tym, nebot poskytuji bezpe¢né
nezavislé prostiedi k feseni riiznych nejasnych situaci, které se vyskytuji pfi praci s nasimi klienty.

V projektu jsou planovany dalsi aktivity na rok 2008. Hlavni aktivitou projektu planovanou
na rok 2008 je Konecny audit projektu. Tento audit bude zaméfen na finan¢ni kontrolu roku 2007
a také kontrolu G¢tovani v ramci projektu.

Diéle je na rok 2008 planovano dokonceni prace na standardech a vnitinich predpisech.

Pfi hodnoceni uplynulého roku je tfeba podotknout, Ze podporu z projektu ziskalo celkem
14 osob, z nichz nékteré nejsou zaméstnanci sdruzeni. Celkem 23 osob uspé$né absolvovalo néjaky
druh $koleni.

IV. Dluhové poradenstvi jako soucast dlouhodobé rehabilitace osob se zavislosti
na alkoholu

Financovano z programu: Transition Facility 2004

Priorita: Poskytovani dluhového poradenstvi

Doba realizace projektu: 13. 7. 2006 - 12. 7. 2007

Na realizaci projektu se podileli: Ing. Gabriela Musilova, Erika Bartinkova, Bc. Lenka Bortlikova,
Jaroslav Polak, JUDr. Iva Kremplova, PhDr. Vojtéch Cern}’r, PhD.

Tento projekt byl zaméfen na abstinujici osoby zavislé na alkoholu a osoby zavislé na
patologickém hracstvi. Cilem projektu bylo posileni povédomi osob zavislych na alkoholu a hracich
automatech, jakozto skupiny ohrozené socialni exkluzi, o pravech a povinnostech souvisejicich
s uvéry a dluhy, vedouci k vymanéni se ze zadluzenosti. Klienti se formou $koleni a praktického

nacviku na vyjezdovych semindfich naucili konstruktivné resit své problémy s dluhy a méli by byt
schopni predavat své zkusenosti ostatnim.
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Realizace projektu byla zahdjena v zafi roku 2006, kdy byla sestavena skupina pracovnika,
ktetina daném projektu pracovali. Nejdiive bylo uskute¢néno dotaznikové $etfeni meziabstinujicimi
lidmi zévislymi na alkoholu a patologickém hra¢stvi: klientim o. s. Lotos Brno, pacientim
v péci psychiatrickych 1é¢eben i ambulanci a Gcastnikim setkdvani Anonymnich Alkoholiku
a Anonymnich Gambler v rdmci celé CR. Toto dotaznikové Setfeni poskytlo informace o tom, jaké
potieby, pozadavky i druhy dluht ma cilova skupina.

V roce 2007 byly na zédkladé toho Setfeni pfipraveny vyjezdové semindfe. V ramci seminari

probihaly vzdy dva bloky - ekonomicky a socialni, pravni a psychologicky. Tyto seminafe mély
kapacitu vzdy 17 osob véetné prednasejicich a kazdy tcastnik se mohl zii¢astnit dvou semindi tak,
aby mu byly poskytnuty znalosti ve vSech ctyfech oblastech. Celkem se tedy seminatii zucastnilo
68 osob.
Semindfe byly realizovany v Jesenikach v hotelu Neptun. Tento hotel poskytoval vyvazenou
kombinaci v oblasti rizika a pokuseni, tykajici se abstinence klientd. Klienti méli moZnost vyuzit,
mimo seminéfe, riizné volnoc¢asové aktivity, nebo jen posedét v hale, kde byla také restaurace. Pro
spoustu klientt toto predstavovalo jisty druh pokuseni, nebot zde prodavali i alkohol, presto klienti
udrzeli 100 % abstinenci (kontroly probihaly neohld$ené minimalné jednou za vikend, u nékterych
klientt vicekrat). D4 se tedy Fici, Ze Gi¢astnici tuto situaci zvladli velmi dobfe.

Schéma projektu Dluhové poradenstvi jako soucast dlouhodobé rehabilitace osob
zavislych na alkoholu

V ramci kazdého vzdélavaciho bloku jsme se vénovali problematice dluhu, presto se
na to kazda oblast divala jinym pohledem.

o Ekonomické poradenstvi — informovalo klienty o tom, jak si maji kontrolovat piijmy
a vydaje své, ¢i domdacnosti. Postupy zapisovani a hodnoceni vydaji. Také klienti ziskali
informace o jednotlivych moznostech spofeni, aby byli schopni rozhodnout, kterd forma
o tom, na co si dat pozor, o co se pri hledani piijcky zajimat, o rizikovosti a ¢emu se pokud
mozno vyhnout. Souc¢asti seminare byly také ukazkové vypocty, které zobrazovaly rozdily
mezi jednotlivymi priklady.
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Socidlni poradenstvi — poskytované informace byly zaméfeny na soucasny socialni systém,
tedy na zmény od 1. 1. 2007. Socidlni pracovnice v ramci semindfe nejen informovala
o socidlnim systému - ndroky na jednotlivé davky, druhy davek, zptsoby Zadosti aj.,
ale vénovala velkou ¢ast seminafe odpovédim na dotazy klientt. Tento blok byl diky objemu
informaci nejdelsi.

Prdvni poradenstvi - tento semindf byl zaméren na sezndmeni klientt s pravnim pohledem
na problematiku dluhd, byli informovani, co podepsat a ¢emu se pokud mozno vyhnout,
byly vysvétleny pravni nasledky jednotlivych ¢ini aj., vétSina seminare v§ak byla vénovana
dotaztim a problémtim jednotlivych tcastniki.

Psychosocidlni poradenstvi - velmi oblibeny blok, ktery byl zaméfen na zptsoby zvladani
stresu spojeného se zadluzovanim. Klienti se ucili techniky, jak se uklidnit a jak
si odpocinout. Dilezita byla také technika sebepoznani. Na konci semindfe byl kratky
relaxa¢ni blok.

Zavérem je tfeba o semindrich zduraznit, Ze byly pIné hrazeny z tohoto projektu, proto byly

dostupné i pro velmi zadluzené klienty.

V rdmci projektu soubézné s vyjezdovymi semindfi probihala také prace na brozurkach,

které byly urc¢eny pro dluzniky ale také pro pracovniky, kteti s dluzniky pracuji. Bylo vydano vice
nez 2300 brozurek, které byly déle zdarma distribuovany.

Soucisti projektu byl také vydan letak pro dluzniky, ktery obsahuje zakladni idaje jak zacit s dluhy
bojovat.

Chceme ziskané informace predavat dél a proto jsme v ramci projektu sestavili metodiku

ambulantniho programu, na ktery byl podan projekt na ziskdni dotace z Jihomoravského kraje
a od mésta Brna.
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FINANCNI ZPRAVA ZA ROK 2007

Naklady Vynosy
Spotieba materialu 195 057,50 | Trzby z prodeje sluzeb 600,00
Zarizeni a vybaveni 216 941,00 | Prispévek na pobyt 485 104,00
Spotieba energie 81 394,00 | Uroky 1758,40
Spotieba ost. nesklad. dodavek | 108 483,40 | DPH Phare 49 893,70
Opravy 3712,50| Dary 17 719,00
Cestovné 48 085,00 | Clenské prispévky 150,00
Postovné 3 387,00 | Dotace z rozpoétu CR 1275 000,00
Néajem 915 212,50 | Dotace z EU 3705361,00
Telefony 96 520,30
Vécné dary 11 369,00
Uéetni sluzby 54 770,00
Skoleni 166 147,00
Supervize 23 400,00
Audit 68 951,60
PR 5 904,00
Mzdové naklady 2196 804,00
Zakonné pojisténi 743 979,00
Dané -450,00
Ostatni pokuty a penale 23 687,00
Poplatky bance 21 349,60
Ostatni naklady 384 888,90
Naklady celkem 5369 593,00
Zisk 165 993,10 | Vynosy celkem 5535586,10
RozloZeni financovani NNO @ Dotace MK
m Dotace MME
O Dotace MPSY
0% q55, D%6% 4% oDOPRLZ
o | Globalni grant 1
o 13% @ Globalnl grant 2
= Phare
1% O Plispdvky klientl
5% m Dary
0% @ Triby
s, O Trangition tacility

o Clenské phispéwy
m Uroky
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PODEKOVANI

Dékujeme véem dondtortim, organizacim, sponzoriim a prateliim, ktefi se finan¢né, materidlné ¢i
bezplatnymi sluzbami podileli na zabezpeceni ¢innosti o. s. Lotos Brno. (Pozn. v seznamu nejsou
uvedena jména dérci z fad klientt, kterd z etickych dtivodu neuvadime).

* X %
X * /n/wo nadace rozvoje i
* * obcanské spolecnosti
- ol

Projekty o. s. Lotos Brno jsou spolufinacovdny Evropskym socidlnim fondem a stdtnim
rozpoctem CR.

Poskytovatelé stdtnich dotaci, grantii:
Ministerstvo prace a socialnich véci CR

Utad Jihomoravského kraje
Magistrat mésta Brna

Nadace rozvoje obéanské spole¢nosti
Evropsky socidlni fond

Fyzické osoby:

PhDr. Vladimir Dvoracek
Ing. Radka Kasanova
Roman Petrzelka

MUDr. Kvétoslava Vrbova
Ing. Jan Osusky

Mgr. Pavlina Smékalova
JUDr. Kamil Mattes

Ing. Gabriela Musilova
Ing. Pavel Wolf

Prdvnické osoby:

Agentura Marie

Audit Business Service, s.r.0.
Hypernova, a.s.

Spolupracujici organizace:
Agapo

Anabell

A Kkluby CR, o.p.s
Armada spasy Brno
CELZUS

Drom, o. p. s.

Hospic svaté Alzbéty
Modra linka

Novy prostor - job center
Obcanské poradna Brno
o.s. Préh

PL Bohnice
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PhDr. Vojtéch Cerny, PhD.
JUDr. Iva Kremplova
Jaroslav Polak

Paedr. Blanka Vegkrnova
Bc. Michal Kratochvil
Jana Vrbackd

Marie Kone¢na

JUDr. Eva Jungmannova

Nosova tiskdrna Brno
Tiskarna Siky Kyjov

PL Brno - Cernovice

PL Jemnice

PL Jihlava

PL Kromériz

PL Opava

P - Centrum Olomouc

Psychiatrickd ambulance pti ON Kyjov
Probaéni a media¢ni sluzba Brno
Socidlni sluzby Vyskov

Teen challenge



CILE NA ROK 2008

V roce 2008 planujeme realizovat nasledujici aktivity:
- Zkvalitnovani dosavadnich sluZzeb, které Lotos Brno poskytuje.

- Systematické vzdélavani pracovnikd, zajistit nadale pravidelnou supervizi tymu a supervizi
pripadovou. Dal$i profesionalizace tymu, sluzeb.

- Rozsitovani spoluprace s dalsimi organizacemi, které maji stejnou cilovou skupinu klientt.
Utastnit se vzdélavacich setkéni spolu s ostatnimi organizacemi v Brné a okoli.

- Ziskavani dalsich financi na projekty. V leto$nim roce se zaradit mezi organizace, které maji
viceleté financovéni.

- Uspésné absolvovani inspekeci socialnich sluzeb.

- Rozéiteni spoluprace s dobrovolniky.

- Vytvoreni koncepce vétsiho zapojovani klientti do fungovani organizace, napiiklad klientd
ve III. fazi pobytu v BNPC a klientd, ktefi z bytd odchézeji po uspé$ném dokonceni

pobytu.

- Rozéifeni sluzeb v ambulantnim programu, zvlasté o skupiny byvalych klientd a rodinnych
prislusnikua klienta.

- Podani projektu na zatézové a zazitkové programy pro klienty.
- Uspotadani Dne otevienych dvefi v fijnu.
Soubézné s témito plany bude probihat realizace sluzeb terapeutické komunity a nasledné péce

a dalSich aktivit jako je komunikace s odbornou i laickou vefejnosti (prezentace, ¢lanky a dalsi),
zkvalitiiovani webové prezentace ¢innosti sdruzeni, oslovovani moznych ddrct a sponzort a jiné.
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